A SCUOLA, DIAMO FORMA AL FUTURO

NEwS DAL SINDACATO

RIFORMA ISTITUTI TECNICI

presso il MIM sulla
UIL Scuola, SNALS

Dopo lincontro di fine marzo
riforma dei tecnici, CISL Scuola,
CONFSAL, GILDA UNAMS e ANIEF, hanno
proclamato lo stato di agitazione del personale, per

individuare soluzioni che garantiscano a tutto il
personale il mantenimento della titolarita e modifiche
delParticolazione delle discipline e dei quadri orario.

A seguito della conciliazione, il MIM ha ufficializzato,

con la circolare sudli organici, la formazione di
cattedre con orario inferiore alle 18 ore, tramite
indicazioni agli USR, per salvaguardare le titolarita dei
docenti. E’ necessario rivedere il DM 29 di febbraio
per superare nei prossimi anni scolastici le difficolta
emerse: alluopo sara convocato in tempi rapidi un
tavolo di approfondimento. Lo stato di agitazione &
stato sospeso anche in considerazione degli
importanti emendamenti, promossi dalla CISL
Scuola, approvati nell'iter di conversione in legge del
D.L.19/2026: lart. 18 introduce la possibilita di
utilizzare la quota di flessibilita del curricolo per
riequilibrare la distribuzione del monte ore per
disciplina.

ORGANICI DOGENTI

one del DL 36/2022 (PNRR Scuola), il
docenti per I'a.s. 2026/27
consta di 1.407 posti, destinando il risparmio alla
“progressione di carriera" dei docenti impegnatl nel
percorso formativo. Nel giugno 2022, 1a ClSL S_cuole)
ha promosso uno sciopero e persegue robiettivo di
modificare il modello con il CCNL 2025/27.La
riduzione interessera i posti dellorganico d}
potenziamento, in funzione del calo demograﬂcq e
della necessita di ricavare i posti per la classe d1_
concorso A023. Aumentera invece di 134 posti
J'organico di diritto sul sostegno.
In aumento le classi in deroga ai parametri dl_cui a_I
DPR 81/2009. L2 circolare ricalca quelle _degh anni
scorsi, con indicazioni specifiche per gli 1st{tut| tecnici.
Le funzioni per gl organici si chiuderanno il 4 maggio.
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solu2|o_ni efficaci @ quella della contrattazione.
Per il reclutamento, abbiamo ottenuto un -
emendamento che consentira anche agli idonei del
concorso straordinario del 2020 (DD 510) di accedere
agli el_enchi regionali, il nuovo canale di reclutamento
previsto dal DL Scuola del giugno scorso. Potranno
accedervi tutti gli idonei dei recenti concorsi, con
pre_ceden_za a chi ha sostenuto il concorso nella ;egione
dl’compllazmne degli elenchi. Sulle criticita connesse
all avvio della riforma degli Istituti tecnici, 'uso della
quota di flessibilita potra riequilibrare la distribuzione
del monte ore per disciplina, con salvaguardia di molte
cat_ter_:lre_e di altrettanti docenti titolari. Per quanto si
tratti di misure da valutare positivamente, permangono
alcune criticita sul DM 29 che meritano ulteriore
approfondimento.

E’ stata diramata la nota 7766 del 26/3/26, in
cui si forniscono indicazioni sulle fasie le
modalita con cui procedere per favorire,

per Fanno scolastico 2026/2027,
la continuita dei docenti a tempo
determinato in servizio su posto di sostegno.
La procedura indicata dal Ministero & volta a
dare attuazione a guanto previsto dall’articolo
13 dell’Ordinanza ministeriale n. 27 del 16
febbraio 2026.
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Si svolgeranno il 23 aprile le prove suppletive
per Pacquisizione delle posizioni
economiche del personale ATA.
Calendari e indicazioni sono pubblicati sui siti
degli USR.

IRSEF IRFED per iscriverti, previa registrazigpe




